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Wprowadzenie

Ciemna strona elektroniki

Liczne sprzety elektroniczne sg nieodzowne w naszym zyciu: telefony
komorkowe, komputery, monitory, routery internetowe, urzgdzenia GPS.
Niektorym nietatwo tez zrezygnowac z telewizora, odtwarzacza DVD lub
mp3 konsoll do gler albo tabletu. Zw’raszcza mtodzi ludzie nie wyobrazajg

Mato kto zdaje sobie jednak sprawe, ze produkcja sprzetow
elektronicznych powoduje na calym swiecie szkody dla srodowiska i

problemy spoteczne.
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Wprowadzenie

tancuch dostaw w produkcji sprzetéw elektronicznych

Projekt (and. design): sprzety elektroniczne projektowane sg w USA,
Japonii, Korei

| Europie na zlecenie miedzynarodowych korporacji. Model biznesowy tych
firm wymaga, aby konsumenci kupowali wcigz nowe urzgdzenia, dlatego
projekty sg podporzgdkowane celom sprzedazowym, a nie uzytkowym.
(wiecej na slajdach 4-6 oraz na stronie ekonsument.pl)

Kopalnia: surowce potrzebne do produkcji sprzetow elektronicznych to
gtdbwnie mineraty, w tym metale rzadkie oraz ropa naftowa, ktora jest
podstawg produkcji tworzyw sztucznych. (wiecej na slajdach 7-13 oraz na
stronie ekonsument.pl)

Fabryka: produkcja odbywa sie w krajach, gdzie sita robocza jest tania, od
pracownikOw wymagane sg wyzsze kwalifikacje niz w innych sektorach
produkcji. Przede wszystkim maszyny przy ktorych muszg pracowac
pracownicy sg bardziej skomplikowane w obstudze. (wiecej na slajdach 14-
21 oraz stronie ekonsument.pl)

Sklep: Gotowe produkty transportowane sg najczy-| /|l ; ]
gtéwnie do krajow rozwinietych, tj. Europy, USA, M!M!.g’
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http://www.ekonsument.pl/a66697_planowane_postarzanie.html
http://www.ekonsument.pl/a66700_krwawe_mineraly.html
http://www.ekonsument.pl/a66701_wyzysk_w_fabrykach.html

Planowane postarzanie

Powszechnie wiadomo, ze sprzet elektroniczny psuje sie tuz po gwarancji. To
nie jest przypadek. Badania dowiodty, ze urzgdzenia ulegajg awarii nie z
powodu nieprzewidzianych usterek lub naturalnego zuzycia materiatu, ale
dlatego, ze

sprzety elektroniczne sa projektowane w sposéb powodujacy zwiekszone
prawdopodobienstwo wystgpienia pewnej usterki albo nadwyrezenia
materiatu.

Przykiady praktyk ,planowanego postarzania’:

* Instalowanie czesci wrazliwych na dziatanie wysokich temperatur blisko
elementow generujgcych ciepto

« Wykonywanie czesto zginanych przewodow ze zbyt delikatnych materiatow
(w stuchawkach, tadowarkach)

« Wykonywanie z delikatnego plastiku tych czesci urzgdzenia, ktore sg
szczegolnie narazone na uszkodzenie mechaniczne (w laptopach,
mikserach)

« Instalowane specjalnego oprogramowania, ktére powoduje, ze drukarki po

wydrukowaniu okreslonej liczby stron odmawiajg l\li'!illﬂHl g:


http://www.welt.de/wirtschaft/article114603033/Elektronik-Hersteller-planen-Defekt-ihrer-Geraete.html

Planowane postarzanie

Czesto naprawa popsutego urzgdzenia jest nieoptacalna. Dlaczego?
Producenci wola, zebysmy co dwa lata kupowali nowy sprzet
elektroniczny zamiast go naprawiac.

Przyvkiady uniemozliwiania naprawy:

« Brak mozliwosci zakupu czesci zamiennych do danego urzgdzenia
« Brak mozliwosci wymiany baterii w urzgdzeniu

Producenci maja tez sposoby na zmuszanie nas do kupowania produktow
pomimo, ze posiadany przez nas sprzet wciaz dziata.

Przvkiady zmuszania do zakupu noweqo sprzetu:

« Wypuszczanie na rynek sprzetu, ktory wkrotce nie bedzie obstugiwat
najnowszych technologii (np. komputeréw, ktére nie nadgzajg za
oprogramowaniem i odwrotnie)

« Stopniowe wdrazanie szeregu innowacji pomimo, ze mozliwe bytoby ich

wdrozenie za jednym razem.
VI K kupuo oopowrezinLie JIg



Planowane postarzanie

» Materialy

Dlaczego sprzet psuje sie tuz po gwarancji? To
"planowane postarzanie". Producenci wola,
zeby$ kupowal, a nie naprawial
o . s

THE STORY OF STUFF PROJECT PRESENTS

‘DESIGNED FOR THE DUMP’ IS TOXIC FOR PEOPLE AND THE PLANET

O () O

The Story of Electronics
Animacja z popularnej serii

Story of Staff’ Creative_ Dlaczeqgo sp_rzet

(i. polski) Destruct!on and psuje sig_tuz po
Destructive gwaranciji?
Creations: Artykut w portalu
Environmental NaTemat

Ethics and Planned  (j. polski)
Obsolescence

Artykut w Journal of

Business EthiTQ
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Mineraty w elektronice

Do produkcji nowoczesnej elektroniki konieczne jest wiele rzadkich
metali. Pozyskiwane sg one na catym swiecie, rowniez w krajach globalnego
Potudnia.

Dla wielu z tych panstw eksport surowcow ma zasadnicze znaczenie

gOSV‘\f\AﬂIﬁI\—In
a dl
Arsen Wzmacniacze, odbiorniki Chiny, Chile, Rosja, Kazachstan
Cyna Wyswietlacze LCD Kongo, Chiny, Indonezja, Peru,
Boliwia
Magnez Obudowy telefonow, laptopow, Chiny, USA, Rosja, Izrael
aparatow
Miedz Przewody, ptyty gtdwne Chile, Peru, USA, Chiny, Indonezja
Platyna i Elektrody, kondensatory, rezystory RPA, Rosja, Kanada, Zimbabwe
pallad
Tantal Kondensatory, rezystory Brazylia, Kanada, Chiny, Kongo
Srebro Odbiorniki, baterie, obwody Peru, Meksyk, Chiny, Chile
elektroniczne
Wolfram Obwody elektroniczne Chiny, Rosja, Kanada, Rwanda

. ’ ) I - A
N T | L cvrus oorouicozine [



Krwawe mineraty

Co to sa ,,krwawe mineraty”?
(ang. conflict minerals)

« To mineraty niezbedne do produkcji sprzetow elektronicznych, wydobywane
w opanowanym wojng domowa regionie Konga. Sg one kupowane od
uzbrojonych grup rebeliantow, ich pozyskiwanie finansuje wiec dalsze walki
| przemoc. ONZ potwierdza, ze sity pokojowe nie bedg w stanie opanowad
konfliktu w Kongu dopdki zyski rebeliantéw ze sprzedazy ,krwawych
mineratow” nie zostang ograniczone.

« Krwawe mineraty to: ztoto, tantal, wolfram i cyna, a wlasciwie ich rudy.
Ruda tantalu to koltan, a ruda cyny to kastertyt. 68% sSwiatowych zt6z

koltanu znajduje sie w Kongu, gdzie na te chwile wydobywanych jest 13%
tegO mineral'u. “The Top 5 Producers in Mefric Tons - 2009* = Democratic Republic of e Congo [l = Restof e Viorld

Tungsten Tantalum Tin Gold

61,130 (99.72%) 583 (87.01%) 250,600 (96.38%) 2,448 (99.92%)
» Infografika w j. angielskim, wskazujgca proc

swiatowego wydobycia metali, jaki przypad = .

N a KO 1] g O 170 (0.28%) 87 (1"".991.) 9,400 (|3.62%) 2 (0.08%)
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http://visual.ly/conflict-minerals-3tg?utm_source=visually_embed
http://visual.ly/conflict-minerals-3tg?utm_source=visually_embed

Krwawe mineraty

Wojna domowa w Kongo

Wojna domowa w Kongu trwa nieprzerwanie od 1996 r. Dotychczas w jej wyniku
zgineto ok. 5,4 min ludzi, kolejne 2 min zmuszone byty do ucieczki ze swoich
domow, co czesto wigzato sie z catkowitg utratg mienia. Liczba ofiar mnie;
wiecej odpowiada ilosci osob, ktore zginety i zostaty wysiedlone w Polsce
podczas Il wojny swiatowe;j.

W Kongu dziesigtki tysiecy ludzi pracujg przy wydobyciu rud metali. Sg to
zarowno mezczyzni, kobiety jak i dzieci. Z powodu wojny wielu z nich nie moze
uprawiac roli, dlatego praca w kopalniach jest ich jedyng mozliwoscig
utrzymania sie.

Handel rudami metali przynosi rebeliantom dziesigtki milionoéw dolaréw rocznie,
ktére wydatkowane sg na czarnym rynku na bron i prowadzenie dalszych walk.
Jednoczesnie chaos i sytuacja zagrozenia sg korzystne dla skorumpowanych
dowddcow armii kongijskiej, poniewaz przysparzajg im okazji do wymuszania
tapowek, wydawanych nastepnie na rozne luksusowa dobra. Coraz wiecej
ekspertow twierdzi, ze zyski z koltanu

| iInnych mineratéw sg nie tylko zrodtem finansowania, ale gtdwng motywacjg do

urzymywania sk w taie wopy Gilll )



Krwawe mineraty

tamanie praw cztowieka zwigzane z wydobyciem metali w Kongo
Praca przymusowa

W kopalniach na terenach opanowanych przez rebeliantow ludzie pracujg

pod przymusem. Uzbrojeni straznicy nadzorujg ich prace mierzac do nich z
nabitej broni.

Praca dzieci

» Dzieci w Kongu czesto stajg sie ofiarami porwan, w wyniku ktorych trafiajg
jako sita robocza do kopaln, sg szkolone na zotnierzy lub sg
wykorzystywane seksualnie.

Przyktad: w zbadanej przez FreeTheSlaves kopalni ztota Omate w Kongo,
w 2009 pracowato ponad 170 niepetnoletnich, posrod nich nawet
piecioletnie dzieci.

Skrajnie niebezpieczne warunki pracy

« W Kongo nie ma przemystowych kopalni, mineraty sg kopane recznie, przy
pomocy prostych narzedzi: kilofow i topat. Wszelkie instalacje sg bardzo

promityune, wies s2yby regulamie s zawalea. || QEIITEITENTR)



Krwawe mineraty

» Materiaty wideo

« W 2011 r. powstat film dokumentalny ,Blood in the mobile”. Na stronie tworcéw

mozna obejrzec trailer i zakupiC jego anglojezyczng kopie.

Warunki pracy w kongijskich Inny krotki film na ten temat
kopalniach pokazuje tez film opublikowat magazyn The Guardian.
,Congo’s Tin Soldiers” (2006, 21 ,Congo: Blood, gold and mobile

min ) phones” (2011, 5 min)

(j. angielski) (j. angielski)
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http://bloodinthemobile.org/
http://www.youtube.com/watch?v=Io8c81xHLmw
http://www.youtube.com/watch?v=Io8c81xHLmw
http://www.youtube.com/watch?v=Io8c81xHLmw
http://www.youtube.com/watch?v=Io8c81xHLmw
http://www.guardian.co.uk/world/video/2011/sep/02/congo-blood-gold-mobile-phones-video
http://www.guardian.co.uk/world/video/2011/sep/02/congo-blood-gold-mobile-phones-video
http://www.guardian.co.uk/world/video/2011/sep/02/congo-blood-gold-mobile-phones-video

Krwawe mineraty

» Raporty » Broszura

g LRAEVEE @ orovsr

THE CONGO REPORT

Slavery in Conflict Minerals

The Congo From Mine to Czy w Twoich Czy
Report, Mobile. gadzetach jest chcielibyscie
Slavery in Conflict Raport organizacji  ztoto mie¢ telefon ze
Minerals. Enough Project wydobywane ztota?
Raport organizacji  (j. angielski) przez dzieci? Broszura
FreeTheSlaves Raport organizacji kampanii
(j. angielski) DanWatch MakelTfair

(jJ. polski) (. polski)
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Inne szkody zwigzane z wydobyciem mineratow

Przemyst wydobywczy znacznie ingeruje w srodowisko naturalne i
zajmuje rozlegte tereny, dlatego na catym swiecie stanowi zagrozenie dla
ekosystemow

I czesto wchodzi w konflikty z lokalnymi spolecznosciami.

Przyktad: w Indonezji aby prowadzi¢ wydobycie mineratdw wycinane sg
lasy deszczowe. Korporacje wydobywcze intensywnie lobbujg rzad w
Dzakarcie aby uchylit prawa chronigce lasy w prowincji Aceh. Lasy te sg
schronieniem dla zagrozonych wyginieciem orangutanow, tygrysow i
nosorozcow. Firma zamierza otworzyC tam kopalnie miedzi, ztota i srebra.
(wiece))

Przykiad: w Gwatemali rdzenni mieszkancy sg wysiedlani przez firmy
wydobywcze. Plemie Majoéw Q'eqchi' oskarza wydobywajgcg nikiel firme
HudBay Minerals Inc. o zawtaszczanie ich ziem. Przyczyng konfliktu jest
licencja wydana firmie przez wojskowg dyktature w latach piecdziesigtych.
Indianie sg przemocg usuwani ze swoich domow, a niektorzy cztionkowie
ich plemienia zostali zabici w niejasnych okolicznosciach. (wiecej)
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http://www.guardian.co.uk/environment/2013/apr/17/mining-indonesian-forest
http://www.corpwatch.org/article.php?id=15833

Fabryki elektroniki

Gdzie zlokalizowane s3a fabryki sprzetu elektronicznego?

Produkcja w Azji:

Chiny
Japonia
Korea
Tajwan
Indie
Tajlandia
Malezja
Indonezja
Filipiny
Wietnam

Korea Pn.

Japonia

0 Tajwan

Filipiny

O
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Fabryki elektroniki

Gdzie zlokalizowane s3a fabryki sprzetu elektronicznego?

« W miare jak koszty pracy w krajach Filipiny
azjatyckich rosna, producenci coraz chetniej =~ Meksyk
lokuja fabryki w krajach Europy Srodkowo- Polska
Wschodniej. Dzieki temu oszczedzaja na Wegry

] . Tai
transporcie z Azji do Europy. Tym sposobem ta’WT“
. . s v s ortugalia

pracownicy w naszej czesci swiata J
, . . . . Czechy
bezposrednio konkurujg z pracownikami w Korea Pd
Azji, Zarowno jesli chodzi o ptace jak i Hiszpania
warunki pracy. W. Brytania
« Z perspektywy inwestorow branzy USA
elektronicznej ptace w specjalnych strefach Japonia
ekonomicznych w Polsce nie sg znacznie Wtochy
wyzsze niz ptace w zagtebiach Holandia
produkcyjnych na wybrzezu Chin. Niemcy
Norwegia

Przyktad: w Polsce produkowane sg i ' ' '
telewizory dla LG. Na Wegrzech produkuyje 0 0 100 150 299
) N lI_ﬂace w przemysle na swiecie. (Zrédto: Bureau of Labor Statistic

oo Foxcon, wRamuni M= | QT



Wyzysk w fabrykach

Zte warunki pracy w przemysle elektronicznym

Zbvyt niskie ptace

W wielu krajach, w ktorych znajdujg sie fabryki sprzetu elektronicznego,

ustawowa ptaca minimalna ma sie nijak do rzeczywistych kosztow zycia. Mimo
iz pracownicy najczesciej otrzymujg wynagrodzenie nieco powyzej ustawowego
minimum, nie wystarcza im ono na spetnienie wszystkich swoich zyciowych
potrzeb. W zwigzku z powyzszym wielu z nich jest zmuszonych do pracy w
nadgodzinach aby uzupetni¢ swoj budzet.

Przyktad: w fabryce Nokii w Indiach miesieczna pensja wynosi ok. 300 ztotych,
w fabryce Foxconn ok. 340 ztotych. Pracownicy uwazajg, ze na normalne zycie
| utrzymanie rodziny potrzebowaliby miedzy 600 a 1000 ztotych. (wiecej)

Przykiad: w 2012 r. w fabryce Chung Hong w specjalnej strefie ekonomicznej
pod Wroctawiem nawet potowe zatrudnionych stanowili pracownicy na
umowach tymczasowych, ktorzy za prace w petnym wymiarze oraz nadgodziny
otrzymywali 1400 zt brutto wynagrodzenia. (wiecej)

VI kpus avpowieoziane [


http://makeitfair.org/en/the-facts/reports/phony-equality/at_download/file
http://ozzip.pl/teksty/publicystyka/walki-pracownicze/item/1437-%E2%80%9Cnieuprzejmo%C5%9B%C4%87%E2%80%9D-nie-by%C5%82a-%C5%BAr%C3%B3d%C5%82em-konfliktu-w-chung-hong

Wyzysk w fabrykach

Zte warunki pracy w przemysle elektronicznym

Zbvt dtuqi czas pracy

Poniewaz podstawowe ptace sg tak niskie, pracownicy godzg sie lub nawet
domagaja sie pracy w nadgodzinach. Zwtaszcza pracownicy migracyjni, ktorych
gtbwnym celem jest zaoszczedzenie albo wysytanie rodzinie zarobionych
pieniedzy, uwazajg nadgodziny za koniecznosc.

Zazwyczaj praca w nadgodzinach jest przez pracodawcow wymagana.
Pracownikow, ktdrzy wyrazajg zyczenie aby dtuzej odpoczgc¢ albo mie€ wolny
wieczor poza fabryka, spotykajg szykany ze strony przetozonych.

Przyktad: w chinskiej fabryce Hongkai Electronics liczba nadgodzin siega 140
godzin miesiecznie. To oznacza tygodniowo 35 dodatkowych godzin pracy
ponad normalny 40-godzinny tydzien roboczy. (wiecej)

Przyktad: w chinskiej fabryce Mingshuo produkujgcej komputery Dell’'a w
okresach zwiekszonych zamowien pracuje sie 7 dni w tygodniu przez 30 dni w

miesigcu. (wiecej)
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http://www.chinalaborwatch.org/pro/proshow-164.html
http://www.ekonsument.pl/materialy/pobierz/581

Wyzysk w fabrykach

Zte warunki pracy w przemysle elektronicznym

Niepewne zatrudnienie

W fabrykach elektroniki coraz wiekszym problemem jest praca tymczasowa.
Chodzi m.in. o uczniow zatrudnianych na ,staze” oraz osoby zatrudniane przez
agencje posrednictwa, a nie posiadajgce umowy bezposrednio z witascicielem
fabryki. Stanowig oni coraz wiekszg czesc¢ wszystkich zatrudnionych.
Pracownicy tymczasowi nie majg tych samych praw, co zatrudnieni na
normalnych warunkach, a jednoczesnie muszg wykonywac tak samo ciezkag
prace. Zazwyczaj otrzymujg oni nizsze ptace, nie majg urlopow, nie obejmujg
ich wszystkie szkolenia i nie majg mozliwosci awansu. Sg takze wytgczeni ze
zwigzkow zawodowych, trudniej im wiec walczyc¢ o swoje prawa. W przypadku
choroby lub zajscia w cigze nie majg szans na odnowienie umowy.

Przyktad: w chinskich fabrykach Hipro i Taida produkujgcych komputery dla
Dell’a staze trwajg od 3 do 12 miesiecy. Niektorzy ze stazystéw to uczniowie
szkot srednich. Majg od 16 do 24 lat. Wykonujg oni te same prace co szeregowi
robotnicy i rzadko ma to cos wspolnego z kierunkiem ich studiow. Studenci
pracujg 10 do 11 godzin dziennie, 6 lub 7 dni w tygodniu. (wiecej)
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Wyzysk w fabrykach

Zte warunki pracy w przemysle elektronicznym

Choroby zawodowe

W fabrykach problemem czesto jest hatas i brak odziezy ochronnej, ktora
pozwalataby unikng¢ wdychania chemikaliow i ich kontaktu ze skorg. Dlatego
pracownicy zapadajg czesto na choroby uktadu oddechowego i alergie skorne.
Pracownicy narazeni sg tez na kontakt z wieloma substancjami potencjalnie
rakotworczymi, jak rowniez na duze ilosci promieniowania.

Innym problemem sg zaburzenia psychiczne spowodowane warunkami pracy.
Powodujg je m.in. monotonne czynnosci, przemeczenie, brak snu, spartanskie
warunki mieszkaniowe, niepewnosc¢ zatrudnienia, a nierzadko mobbing ze
strony przetozonych. Doktada sie do tego wyobcowanie w fabrykach, gdzie
pracuje sie i zyje obok tysiecy obcych sobie ludzi.

Pracownikow w przemysle elektronicznym czesto dotykajg narastajgce
stopniowo choroby, ktorych bezposredni zwigzek z pracg nietatwo jest
udowodni¢ przed sgdem co uniemozliwia otrzymanie odszkodowania.
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Wyzysk w fabrykach

Zte warunki pracy w przemysle elektronicznym

Brak mozliwosci zrzeszania sie

Prawo do zrzeszania sie i prowadzenia rokowan zbiorowych jest zapisane
w art. 23 Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka. Tymczasem wtasciciele
fabryk starajg sie na rézne sposoby pozbawi¢ pracownikow tej mozliwosci.
Np. przyzwalajg tylko na fasadowe zwigzki zawodowe, utrudniajg zwigzkom
komunikacje z pracownikami, wptywajg na wyniki wyborow reprezentantow
pracownikow, dyskryminujg, zastraszajg i posuwajg sie do przemocy na
zwigzkowcach, odmawiajg uznania zwigzku i podjecia negocjacji, grozg
przeniesieniem fabryki.

W Chinach istnieje tylko jeden legalny zwigzek zawodowy — Ogdlnochinska
Federacja Zwigzkow Zawodowych, ACFTU — ktory realizuje interesy wtadzy
| biznesu. Chociaz w innych krajach dozwolone jest zaktadanie
niezaleznych zwigzkow zawodowych, to np. w specjalnych strefach
ekonomicznych prawo to moze byc¢ zawieszone lub tez wtadza realizuje

cichg polityke ttumienia strajkow. |
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Wyzysk w fabrykach
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Prezentacja jest dostepna na licencji Creative Commons Uznanie
autorstwa 3.0 Polska. Pewne prawa zastrzezone na rzecz Fundacji
Kupuj; Odpowiedzialnie. Prezentacja powstata w ramach programu
polskie] wspofpracy rozwojowe] realizowanej za posrednictwem MSZ RP
w roku 2014. Zezwala sie na dowolne wykorzystanie utworu, pod
warunkiem zachowania ww. informaciji, w tym informacji o stosowanej
licencji, o posiadaczach praw oraz o programie polskiej wspofpracy
rozwojowej.

Wiecej informacji: http://creativecommons.org/licenses/by/3.0/pl/legalcode
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